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MR Notulen 29-06-2021
Schooljaar 2021 — 2022

Geew doel is te ver, als je plezier hebt in wat je doet.

Dinsdag 05-10-2021
20.00 — 22.00 uur

Datum:

Tijd:

Notulist(e): Stephanie
Voorzitter: Geert van Rijt
Locatie: School
Afwezig: -

Opening

Stand van zaken

Corona

Bibliotheek op school

Startgesprekken

Kosten schoolreis

Vaststellen van de agenda.

MR mag in de loop van het
schooljaar een profielschets
voor een hieuwe directeur gaan
maken.

Er gaat een brief naar ouders
met de vraag om ouderhulp.

Ook volgend schooljaar duidelijk
het doel van de startgesprekken
benoemen.

Gesprekken in groep 7 en 8
evalueren in verband met de
tijd. Eventueel 15 minuten per
gesprek plannen.

Het doel van de gesprekken is
kennismaken. Het voorstellen
van leerkrachten zou ook fijn
zijn. Dit kan eventueel in de
informatiebrief.

Dit schooljaar wordt de
schoolreis een educatief uitje.
Omdat dit meer kosten met zich
meebrengt wordt gekeken wat
er met de vrijwillige
ouderbijdrage gaat gebeuren.
Groep ¥ speeltuin (10 euro)
Groep 3 t/m 8 Prehistorisch
dorp (17,50 euro)

Wanneer de vrijwillige
ouderbijdrage niet betaald
wordt, moet de school voor de
kosten opdraaien. Directie is in
gesprek met de gemeente over
wat te doen wanneer er veel
ouders zijn die deze bijdrage
niet betalen.

Team heeft besloten ook na
corona de kinderen van
groep Y2 ook in de ochtend
zelfstandig naar binnen te
laten gaan.

Team heeft de
startgesprekken als positief
ervaren en besloten dit ook
volgend schooljaar weer
terug te laten komen.

Alle MR leden

Team
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Directie
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Stand van zaken

Vervangersproblematiek

NPO-gelden

Fides training (SEO)

Er wordt binnen de stichting
gekeken naar hoe de
vervangingsproblematiek op
een creatieve manier opgelost
kan worden, omdat het
lerarentekort groot is. Er wordt
verder gekeken dan enkel naar
het inzetten van leerkrachten,
leerkrachtondersteuners en
onderwijsassistenten. Ook bij
Spring en Sportstuif wordt
geinformeerd of er
mogelijkheden zijn wanneer er
geen personeel beschikbaar is.

Directie heeft een concept plan
gemaakt met hoe te handelen
wanneer er geen vervanging is.
Wanneer het concept klaar is,
wordt dit gedeeld met de MR.
De MR wil graag meedenken.

Wanneer leerkrachten die vanuit
de NPO-gelden werken ingezet
moeten worden op andere
scholen, wordt bekeken hoe we
de NPO gelden anders zo
effectief mogelijk in kunnen
zetten.

In februari start een
teamtraining. Op 14 juli staat
een ouderavond gepland
waarbij ook ouders worden
geinformeerd over wat Fides
inhoudt.

Groep 5 en 6/7 gaan de

training in de groep volgen.
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Team

Schoolgids

Moniek deelt binnenkort de
schoolgids met de MR.

Directie

Vergaderschema 2021-
2022

7 december 2021 (fysiek)
1 februari 2021

29 maart 2022

17 mei 2022

28 juni 2022 (fysiek)

N.a.v. de agenda wordt
besproken of de vergadering
fysiek of digitaal is.

Er wordt bekeken of de
bestuurder 7 december aan kan
sluiten tijdens de MR-
vergadering.

Marianne zal dit schooljaar
niet meer aansluiten bij de
MR-vergaderingen. Mocht
het nodig zijn, kunnen we
haar altijd benaderen.
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Meegestuurde verslagen
GMR /OPR

Scholing Geert en Susan hebben beiden Daniél en Susan
de vraag gesteld of er een MR-
start cursus komt dit schooljaar.
Susan en Daniél willen deze
training graag gaan volgen.

Thema avond GMR 1
5 maart 2022

Ingekomen post InfoMR

Input volgende MR / MR reglement
Rondvraag




